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2020 ha sido un año muy complicado para realizar una valoración como si
de un ejercicio normal se tratará. La aparición del COVID-19 en marzo,
supuso un auténtico tsunami para todos los países, para nuestra
Comunidad Autónoma y como no, para nuestra ciudad.

Sin embargo, la experiencia acumulada durante todo este año, donde se ha
tenido que luchar contra un enemigo potente y desconocido nos obliga a
afrontar 2021 con más proactividad que nunca, de forma que la
recuperación económico y social de nuestra ciudad sea lo más intensa,
efectiva y rápida posible.

El año que se nos presenta es un año completamente diferente a los
anteriores, y difícil, y es necesario que como municipio estemos a la
altura de ello. Las adversidades hay que verlas o como obstáculos, o
como oportunidades de mejora. Y Haro, tiene que aprovechar todas las
oportunidades que vengan.

Atendiendo a esta necesidad planteamos unos presupuestos ambiciosos que
pretenden que Haro tome la iniciativa en el desarrollo económico de toda
la zona y de toda nuestra comarca. Haro saldrá y lo hará más fuerte que
nunca.

.
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• Mantener el nivel de inversión en Haro en 2021.

• Reforzar los servicios públicos, la limpieza viaria y la limpieza de los edificios
municipales.

• Aumentar la seguridad ciudadana gracias al aumento de la plantilla de la policía
local.

• Incrementar la oferta formativa en Haro y mejorar nuestros colegios.

• Atender la demanda social surgida como consecuencia de la crisis del
Covid-19.

• Mantener la oferta turística, cultural y deportiva, y seguir siendo referentes a
nivel nacional e internacional en eventos como el Festival de Teatro Garncaha, o
la Cata del Barrio de la Estación.

• Dar los primeros pasos para integrar el río y el Barrio de la Estación dentro
del urbanismo de Haro, a través un proyecto tan ambicioso como son la
construcción de una pasarela y un ascensor.

Objetivos
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Aumento de la plantilla de la Policía Local en 5 agentes más con respecto a 2020:
1 plaza de subinspector
2 plazas de oficial
2 plazas de agentes

Suministros Policía (vestuario, cámaras y vehículos): 59.000€

Aumento salarial a los funcionarios públicos y personal laboral del Ayuntamiento de
Haro de acuerdo a lo acordado en Presupuestos Generales del Estado

Refuerzo del departamento de obras y de secretaría

Parque de bomberos: Consorcio CEIS 49.500€

Gestión de puntos Wifi público y gratuito 15.000€

Digitalización y programación: Administración electrónica 30.000€

Administración, Personal y Policía

Coste personal funcionario y laboral: 3.750.000€
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Conocedores de la labor realizada por la Policía Local de Haro a lo largo de toda la
pandemia y la necesidad de reforzar un servicio que es esencial para la ciudad, el
esfuerzo en materia de seguridad ciudadana se va a traducir en un aumento de
efectivos, y en una mejor dotación de recursos que favorezca el desempeño de su
trabajo.

Con estas medidas el cuerpo de la Policía Local de Haro experimentará un incremento
muy notable en su personal con respecto a 2015. Entonces estaba compuesto por 14
efectivos y llegará hasta los 21 en 2021.

Todo ello redundará en mayor beneficio de la seguridad ciudadana y en la percepción
de una ciudad que se mostrará más segura hacia el exterior, pensando en nuestros
ciudadanos y en todos aquellos que deseen visitarnos.

Teniendo en cuenta el volumen de personal del Ayuntamiento, con respecto a los
distintos departamentos que gestiona (Obras, Informática, Intervención, Tesorería y
Recaudación, Secretaría, Padrón, Cultura y Deportes, Servicios Sociales, etc.), se
buscará además la excelencia para lograr una administración mucho más eficaz y
eficiente.

Administración, Personal y Policía
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Limpieza viaria y gestión de residuos sólidos y urbanos: 1.461.000€

Limpieza de edificios públicos (ayuntamiento, biblioteca, centro de cultura,
servicios sociales, centro de la juventud, teatro, policía, colegios, etc): 260.000€

Mantenimiento de zonas verdes, parques y jardines: 158.000€

Gestión de instalaciones deportivas: 762.500€

Revisión y actualización PGM 120.000€

Reparación de torre Edificio Cid Paternina (Juzgados de Haro): 30.00€
(via convenio con Comunidad Autónoma)

Suministros (energía eléctrica, gas y combustibles y carburantes): 556.400€

Consumo de agua: 150.000€

Mantenimiento y servicios públicos

Gasto corriente en bienes y servicios 5.473.300€
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En este epígrafe quedan inmersos los costes de todos los contratos emprendidos por
esta administración local relativo a los suministros y gestiones de todas sus áreas.

El crecimiento urbano de la ciudad junto a la nueva situación provocada por el Covid-
19 hace necesario una especial atención a la limpieza, desinfeccion y cuidados de
nuestras calles, instalaciones y recursos públicos.

Derivada de esta situación, en un año en el que los recursos deben ser más eficaces
que nunca, se han reforzado los contratos de limpieza, prestando especial atención a
los centros de enseñanza y edificios públicos en los que este Ayuntamiento tiene
competencia.

Este compromiso ineludible experimentará un incremento de las cuantías para estos
aspectos mencionados cercano a los 350.000 euros.

Destacar el mantenimiento y limpieza de los colegios públicos de la ciudad, lo que es
un compromiso ineludible que este equipo de gobierno asume con responsabilidad y
determinación, tal y como ha demostrado hasta la fecha, con un aumento del coste
cercano a los 15.000€ anuales

Mantenimiento y servicios públicos
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Arreglo y reasfaltado de calles (Calle Ventilla y otras): 400.000€

Mejora de la eficiencia energética: renovación del alumbrado público y cambio de
luminarias a luces LED: 500.000€

Arreglo de caminos rurales (paseo Viano y otros): 55.000€

Arreglo depósito de agua potable: 175.000€

Nueva ludoteca municipal: 300.000€

Acondicionamiento Estación de Autobuses: 50.0000€

Reurbanización piscinas del Ferial y cementerio: 145.000€

Ampliación wifi público: 15.000€

Inversiones en materia cultural y deportiva (centro de cultura, Teatro, instalaciones
del Ferial, instalaciones del Mazo, escuela de música, etc.): 100.000€

Inversión y obra pública

Inversiones reales 2.108.000€
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Unión del Barrio de la Estación con el Casco Antiguo de Haro a través de una
PASARELA, UN ASCENSOR Y EL ACONDICIONAMIENTO DE LAS RIBERAS

Ejecución de la pasarela: 1,3 millones de euros
Acondicionamiento de riberas: 200.000€
Proyecto de ascensor: 300.000€

Inversión y obra pública

Valoración
conjunta

del proyecto:
1.800.000€
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2020 arrancaba con importantes proyectos y retos, los cuales quedaron
aparcados para afrontar la crisis del Covid-19

A pesar de ello, Haro se mantuvo en movimiento y llegaron inversiones tan
importantes como:la ampliación de las aceras de la calle Donantes de
Sangre y Avenida de La Rioja,la reurbanización y construcción del parkíng
de la calle Pilar Bajo y las mejoras acometidas en las instalaciones
deportivas de El Mazo.

La inversión pública, como generador del impulso económico que necesita
Haro es fundamental. Por ello, en 2021 ésta crecerá de manera notable al
ejecutar el proyecto de la pasarela y su entorno con una inversión de 1,8
millones de €, el cual estará acompañado de otras actuaciones en diversas
zonas del municipio.

Esta inyección económica propiciará, que además del movimiento económico
que se produzca con la propia inversión, nuestro municipio esté más
preparado para afrontar futuros retos en mejores condiciones.

La conexión entre el Barrio de la Estación y el centro histórico
redundará en beneficio del tejido comercial, hostelero y turístico de
Haro, en todos sus ciudadanos y en todos nuestros visitantes.

Inversión y obra pública
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Personal adscrito al departamento: 158.800€

Servicio de Ayuda a domicilio 245.000€

Intervención con familias de adolescentes en situaciones de crisis: 18.800€

Programa de intervención familiar y prevención específica del menor: 36.600€

Ayudas de emergencia social 15.000€

Subvenciones y convenios firmados con entidades sociales: 39.000€

Programa de Drogodependencias y control de adicciones: 50.000€ (personal técnico,
Escuela de Padres y Madres, concienciación sobre consumo de drogas y alcohol y
talleres sobre sensibilización en materia de equidad de género)

Sensibilizados con aquellos ciudadanos que necesitan más apoyo para sobrellevar
situaciones complicadas, las cuantías destinadas a los convenios con entidades sociales
se han visto aumentadas en los últimos años en más de un 40% Entidades que conocen
la realidad social de Haro, que trabajan en nuestro municipio y que complementan
perfectamente la labor realizada desde los Servicios Sociales del propio Ayuntamiento.

Servicios Sociales
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Colegios públicos:

Mantenimiento, limpieza, y conserjería
CEIP Nuestra Señora de la Vega 135.000€
CEIP San Felices 51.000€

Suministros: luz, agua y gasóleo
CEIP Nuestra Señora de la Vega 53.000€
CEIP San Felices 19.000€

Programa Universidad de la Experiencia 20.000€

Escuela Municipal de Música 64.000€

Gestión de la Ludoteca Municipal 51.000€

La Educación es un derecho fundamental que permite adquirir conocimientos con el
objetivo de desarrollar una vida social plena que sea beneficiosa para nuestra sociedad.
Por ello trabajamos continuamente en el objetivo de reforzar y aumentar la oferta
formativa de Haro, en todos los niveles educativos y en todas las áreas posibles. En
este sentido, resulta vital contar con unas infraestructuras dotadas de presupuesto para
el mantenimiento y mejora de sus instalaciones en óptimas condiciones.

Educación y formación continua
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Actividades culturales y deportivas: 400.000€
Subvención Haro Deportivo: 40.000€
Subvención OSACC Haro Rioja Voley 40.000€
Haro Sport 12.500€
Festival de Teatro Garnacha 80.000€
Banda de Música 112.000€
Teatro Bretón: programación cine 25.000€
Otras subvenciones a entidades culturales y deportivas deportivas: 20.000€

Navidad, Carnaval, Fiestas de San Juan, San Felices y San Pedro, Fiestas de la
Vega:160.000€

Subvenciones a peñas y cofradías: 42.000€

Haro tiene una oferta cultural, festiva y deportiva muy importante que constituye un
motor importante económico y social. Conocedores de la importancia que atesoran
las entidades deportivas y fieles al compromiso con ellos, realizamos el
mayor esfuerzo posible para apoyar el deporte y a nuestros clubes. Además
en el ámbito cultural continúa la apuesta por el mantenimiento de una
oferta plural, extensa y variada que llegue a todos los ámbitos de la
ciudadanía jarrera.

Cultura, fiestas y deporte
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Gestión del Plan de Turismo y Oficina: 75.000€

Actividades turismo nacional e internacional:
Carnaval del Vino y otras actividades 50.000€
Eroica 60.000€
Otras campañas de promoción (#LoMejorDeHaro) 50.000€

Gestión y actividades del Museo del Torreón: 61.500€

Actividades de dinamización comercial y hostelera 45.000€

Convenio Asociación de Comercio de Haro (Haro Stock) y otras subvenciones a
entidades turísticas: 8.000€

Invertir en turismo beneficia directamente a los principales sectores económicos de la
ciudad y Haro es una ciudad referente en este aspecto. Para dar respuesta a los retos
pendientes, y con el fin de mejorar su competitividad y posicionamiento se implementarán
recursos que propiciarán la promoción del empleo local y la dinamización del comercio y la
hostelería. Estos tres aspectos del tejido productivo jarrero están profundamente ligados,
por lo cual continuaremos con políticas activas en pro de favorecer su expansión y
mejora continua.

Promoción del empleo local,
turismo, comercio y hostelería
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Congelación de impuestos en 2021

Deuda nivel 0

Gestión de deuda y tesorería

0

1.000.000

2.000.000

3.000.000

4.000.000

5.000.000

6.000.000

7.000.000

8.000.000

2.010 2.011 2.012 2.013 2.014 2.015 2.016 2.017 2.018 2.019 2.020

En 4 años se ha amortizado una deuda viva,
con 6 préstamos pendientes, superior a 

los 3 millones de euros. 

En 2019 fuimos el 
primer ayuntamiento en tener deuda 0, 

lo que ahora nos permite afrontar inversiones
tan importantes como la pasarela sobre el 
Barrio de la Estación, la adecuación de 
las riberas de los ríos y el ascensor. 
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Estado del remanente de tesorería

Gestión de deuda y tesorería
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El Ayuntamiento de Haro 
evoluciona de unos 

ahorros de 887€ en 2014, 
a 4,8 millones de euros a 

cierre de 2019.

Un ahorro que nos permite 
hoy acometer obras e 

inversiones tan importantes 
como la pasarela y 

el ascensor.
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Comunidad Autónoma de La Rioja:

Creación del primero Punto de Encuentro Familiar en la Rioja Alta en
nuestra localidad

Aumento de la oferta formativa de Formación Profesional y de otro
tipo de enseñanzas regladas en Haro

Financiación por parte del Gobierno de La Rioja del 80% de las obras
de reparación del depósito de agua

Entrega del proyecto para la licitación de la obra de la pasarela
sobre el río Tirón uniendo el Barrio de la Estación y el Ferial

Gobierno de España:

Recepción y puesta a punto de las obras del Edificio María Díaz
(rehabilitado por el Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda
Urbana)

Colaboración con administración
central y regional
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#HaroEntreTodos

Hemos afrontado juntos, un año que difícilmente olvidaremos, con grandes
dificultades y estamos superándolas unidos.
Este debe de ser el camino a seguir para “ENTRE TODOS” lograr la ciudad
que queremos para el futuro.
El año 2021 será complicado y requerirá mantener esta unión e incluso
incrementarla para sentar las bases de una recuperación en la que nadie
se quede atrás.

Estos presupuestos son ambiciosos y buscan una ciudad mejor y prospera
para todos.
Ahora más que nunca, por un Haro del siglo XXI

.


